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  Concentration                                                                                                  تمرکز:             

 

په حسابدارۍ د  څود ټريننګ تمرکز د مدني ټولنو د کار کوونکو د وړتيا پر لوړونې دی تر  په نومحسابدارۍ بنسټونو د 

 حسابدارۍ دچې  وکړای شيکوونکو پوهې ته وده ورکړي او اړه يې پوهه زياته شي، په دې اړه د خپلو ادارو د کار

 په نوي ميتودولوژي سره سمبال کړي. اړونده چارې

 

 

        Goal of Accounting Training                                                            د ټریننګ هدف: حسابدارۍد 

 

شي د خپلو ادارو د چارو په پرمخ بيولو کې د  کړایکچې لوړول تر څو و په هکله د ګډونوالو د پوهې د حسابدارۍد 

او د خپلو ادارو د پرسونل وړتياو ته پراختيا ورکړي ترڅو  په دې  اساسي او معياري اصول په پام کې ونيسي حسابدارۍ

 . واوسي پابند د اصولو حسابدارۍ او د په سمه توګه سرته ورسوي حسابداري  وتوانيږي چې

 

 

                                                          Objectives of Accounting Trainingد تریننګ مقاصد: حسابدارۍ د

 

 ددې ټريننګ په پای کې به ګډونوال وتوانيږي چې:

 حسابداري وپيژني 

 دغه ټريننګ خپلو کارکوونکو ته وليږدوي 

  اصطلاحات وپيژني حسابدارۍد 

  مفاهم او بنسټونه وپيژني ټيزبنس حسابدارۍد 

 د حسابدارۍ سايکل باندې پوه شي 

 .ژورنال وپيژني او اينټري پکې وکړای شي 

 ليجر وپيژني او د اينټريانو ليږد ورته وکړای شي 

 ټرايل بيلانس وپيژني او بيلانس کونه پکې وکړای شي 

 کيش بوک او بيلابيل ډولونه يې وپيژني 
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    د لارښود لیکلړ 

  

 مخ                                                                            لیکلړ  
 

  ۵...................................................................................حسابداري څه ته وايي او حسابدارۍ کې شاملې کړنې -۱

 ۷.................................................................................................................اساسي موخې  حسابدارۍد  -۲

 ۸................. .................................................. ....................................د مالوماتو کاروونکي حسابدارۍد  -۳

 ۱۱..... ......................................................................................................لوماتو ډولونهد ما حسابدارۍد  -۴

 ۱۱...........................................................................................................................ګټې حسابدارۍد  -۵

  ۱۲..............................................................................................تعريفونه -لمړني اصطلاحات حسابدارۍد  -۶

  ۱۳..........................................................................................................................ويشنه Assets د -۷

 ۱۴.............................................................................................ډولونه........................ Liabilitiesد  -۸

  ۱۶.................................................................د حسابدارۍ لمړنۍ انګيزې -د حسابدارۍ لمړني مفاهم او تلانلارې -۹

  ۱۷....................................................................................د حسابدارۍ د کړۍ يا سايکل او بنسټونو پيژندنه -۱۱

  ۱۷............................................................................................................حسابدارۍ کړۍ يا سايکلد  -۱۱

 ۱۸............  ...............................................................................................راکړې ورکړې تشخيصد  -۱۲

 ۱۸............  .........................................................................................  ګڼون اسناد/ د سرچينې اسنادد  -۱۳

 ۲۱............ .........................................................................................................ډبل اينټري سيسټم. -۱۴

  ۲۲...................................................................................................................ګڼونونو ويش.......د  -۱۵

 ۲۳ .............................................................................................................د ډيبيټ او کريډيټ قواعد -۱۶

 ۲۴................................................................................. ...........................ګولډن رولز................. -۱۷

 ۲۶..................................................................................................................................ژورنال. -۱۸

 ۲۹.............. ..........................................................................................................ليجر............. -۱۹

 ۳۱ ........................................................................................................................ترکيبي اينټريانې -۲۱

 ۳۲.............. ..............................................................................................................ټرايل بيلانس -۲۱

 ۳۶................................................................................................................................کيش بوک -۲۲
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 Methodologyمیتودولوژي: 

 

 اسانچاري د لاندې ميتودونو څخه کار اخلي.  OHRد ټريننګ د ښه پرمختګ لپاره به د  حسابدارۍد 

 مغزي تحريک 

  ارايه 

 ډله ييز کارونه کوچني 

 نې او ځوابونهپوښت 

 VIPP ميتود 

 لکچر 

 Durationموده : 

 

بجو پيل او د  ۱۸بشپړې رسمي کاري ورځې دوام وکړي چي هره ورځ به د سهار په  څلورټريننګ به  حسابدارۍد 

 بجو پای ته رسيږي. ۱۳ماسپښين په 

 

 Facilitatorsاسانچاري: 

 

 محمد ابراهيم ماموند

 ضيا الله محمدي

 

 Training Venueځای: 

 

 د غونډو او زده کړو تالار OHRد 
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 لمړی څپرکی

   Introduction to Accountingد حسابدارۍ پیژندنه

 

 څه ته وایی؟ حسابداري

د يو مالوماتي سيسټم په حيث، د يوې ادارې د اقتصادي مالوماتو د پيژندنې، اندازه کونې او اړيکو کې اچونې پروسه ده 

 ونې لپاره وي.چې دغه مالومات د ښې پريکړې ک

 له همدې  امله په حسابدارۍ کې دغه لاندې کړنې شامليږي:

 

 راځئ چې دغه کړنې يو په يو تر بحث لاندې ونيسو:

 :Identifying the Transactions and Events. د راکړو ورکړو او چارو پیژندنه ۱

ړه ورکړه يوه تبادله وي چې په هغې کې لمړی ګام د يوې سوداګريزې ادارې د راکړو وړکړو او چارو پيژندل دي، راک

هره غاړه ارزښت ترلاسه کوي يا يې له لاسه ورکوي )لکه د توکيو اخيستل(. يوه چاره که داخلي وي يا باندنۍ يوې 

سوداکريزې  ادارې ته د اهميت واقع کيدل دي )لکه د توليد لپاره د اومو موادو کارول(. د يوې سوداګريزې ادارې مطلب 

 او نور(.  ,TELCO, TATAي واحد دی چې اقتصادي فعاليتونه پر مخ وړي )لکه: يو اقتصاد

 :Measuring the Identified Transactions and Events. پیژندل شوې راکړې ورکړې او چارې اندازه کول ۲

 دغه راکړې ورکړې د پيسو په بڼه اندازه کيږي.

 

Identifying 
 پيژندنه

Measuring 
 اندازه کونه

Recording 
 ريکارډ ساتنه

Classifying 
 ويشنه 

Summarizing 
 لنډونه

Analysing  
 تجزيه او تحليل

Interpreting 
 ژباړنه

Communicating 
 په اړيکو کې اچونه
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 :Recordingریکارډ ساتنه . ۳

 .ورکړې بيا د حساب په کتابونو کې ددوی د واقع کيدو وروسته سم د واره ريکارډ کيږي دغه اندازه شوې راکړې

 Classifying. ویشنه: ۴

کې ځای پرځای کيږي. چې دا  دغه ريکارډ شوې راکړې ورکړې بيا ويشل کيږي چې ورته راکړې ورکړې يې په يو ځای

 purchase ledgerپيرودنه په ګې په توګه، د توکيو ټوله په ليجر کې د راکړې ورکړې د خونديتوب په وسيله کيږي، د بيل

 کې موندل کيدای شي. 

 

 Summarizingلنډونه: . ۵

. د بيلګې د مالوماتو کاروونکو ته ګټور تمام شيويشل شوې راکړې ورکړې بيا په داسې بڼه لنډيږي چې د حسابدارۍ  دغه

او نورو د چمتو   profit & loss account, balance sheet, cash flow statementپه توګه د حسابدارۍ مالومات د 

 و لپاره پکاريږي.کول

 

 Analyzingتجزیه او تحلیل: . ۶

، تجزيه او تحليل د يوې کې د بيلابيلو موادو ترمنځ د اړيکو په څيړلو سره سرته رسيږي financial statementدا په 

په موندلو کې مرسته  SWOTزوريو، فرصتونو او تهديدونو يا د پياوړتياو، کم entity businessسوداګريزې ادارې يا 

 کوي.

 

 Interpretingژباړنه: . ۷

حسابدار نه يوازې  بيا د حسابدارۍ د مالوماتو کاروونکو ته ژباړل کيږي.کې  رامنځته شوې اړيکې  (تجزيه او تحليل)په 

 شوي دي او څه ښايي واقع شي. دا روښانه کوي چې څه واقع شوي دي، بلکې دا هم څرګندوي چې ولې واقع

 

 Communicating. په اړیکو کې اچونه: ۸

ليږدول کيږي، چې په دې وخت کې لنډ شوي، تجزيه شوي ا و ژباړل شوي مالومات د حسابدارۍ د مالوماتو کاروونکو ته 

 بيا دوی ددې پر بنسټ تر ټولو ښې پريکړې کولای شي.
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 ريح کړې په لاندې ډول بيانيږي:دندې چې په پورته ډول مو تش ۍد حسابدار

 

 Main Objectives of Accounting     اساسي موخې د حسابدارۍ

 د حسابدارۍ اساسي موخې په لاندې ډول دي:

i. :د حسابدارۍ د ریکارډ ساتنه To maintain accounting record  

ي چې په يوه سوداګريزه اداره انساني ذهن ته دا ناشونې ده چې هغه ټولې بې شميره راکړې ورکړې په ياد وسات

د همدې لپاره  کې سرته رسيږي، ددې ترڅنګ ليکلی ريکارډ د تل لپاره د ژبني ريکارډ په پرتله ډير ښه وي.

محاسبه سرته رسيږي چې د يوې سوداګريزې ادارې د شته و او پورونو او همداشان د مالي راکړو ورکړو يو 

 سيسټماټيک ريکارډ خوندي شي.

 

ii. ایلو شمیرل او مالي موقف موندل: د چارو د پ 

To calculate the results of operations and to find out financial position: 

د چارو پايلې او ددې د شته و او پورونو حالت هغه وخت په  سوداګريزې ا دارې ټاکلې مودې لپاره د د يوې

حسابداري  رډ په سيسټماټيکه بڼه ساتل شوی وي.اسانۍ سره موندل کيدای شي چې د ورځنيو راکړو ورکړو ريکا

 د يوې دندې په حيث د راکړو ورکړو سيسټماټيکه ريکارډ ساتنه باوري کوي.

 

  

INPUT 

•Events measured in 
money 

کړنې د پیسو په بڼه اندازه 
 کیږي

PROCESS 

•Recording ریکارډساتنه    

•Classifying ویشنه     

•Summarizing لنډونه     

•Analysing تجزیه او تحلیل     

•Interpreting ژباړنه     

OUTPUT 

•Communicating results 
to users 

کاروونکو ته د پایلو په اړیکه 
 کې اچونه
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iii.  د مالوماتو په اړیکه کې اچونه:  سرهکاروونکوTo communicate the information to the users 

کورني کاروونکي د مديريت ټولې کې اچوي.  حسابداري باندنيو او کورنيو کاروونکو سره مالومات په اړيکه

د لوړې کچې مديريت مالوماتو ته د پلان اچونې لپاره اړتيا لري او د  کچې )لوړې، منځنۍ او ښکته کچې( دي.

 منځنې کچې مديريت ورته د چارو د کنټرول لپاره اړتيا لري.

ته نيغ په نيغه لاسرسی نه لري، دوی  باندني کاروونکي لکه بانکونه او پور ورکوونکي د يو تشبث ټول ريکارډ

 تکيه وکړي. financial statement پر بايد د مالوماتو د يوې سرچينې په توګه

 

 

  Users of Accounting Information  د حسابدارۍ د مالوماتو کاروونکي

ې  وونکي د سوداګريز. کورني کارد حسابدارۍ مالومات د دوه ډوله خلکو لخوا کارول کيږي چې کورني او بهرني دي

، د بيلګې په توګه اجرايوي هيات، ډله ده چې د هغو لپاره بايد مالومات راغونډ او وڅيړل شيمديريت يا منجمنټ  ادارې د

 سوداګريز ملګري، مديران او آفيسران.

 بهرني کاروونکي د لاندې ډلو څخه عبارت دي:

  

Main Objectives of Accounting 
 د حسابدارۍ اساسي موخې

د حسابدارۍ د ریکارډ ساتنه 
To maintain 

accounting record  

 د چارو د پایلو شمیرل
To calculate the 

results of business 
operations  

 مالي موقف موندل
To determine financial 

position 

کاروونکو سره د مالوماتو په 
 To: اړیکه کې اچونه

communicate the 
information to the 

users 
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i.  پانګه اچوونکيInvestors 

. په کمپنيو کې مالکيت له مديريت نه بيل وي، له همدې امله حد ته پانګه برابرويپانګه اچوونکي سوداګريز وا

 مالکان غواړي پوه شي چې ددوی پيسې د مديريت لخوا څنګه لګيږي. 

 

ii.  پور ورکوونکيLenders 

د حسابدارۍ مالومات دوی ته ډاډ ورکوي چې ددوی پورونه به د سوداګريز واحد لخوا د هغوی د ګټې سره 

 رکول کيږي.يوځای و

 

iii.  عرضه کوونکيSuppliers 

عرضه کوونکي عموما په پور عرضه کوي او بايد چې کافي ډاډ ترلاسه کړي چې ددوی پيسې به د سوداګرۍ 

  لخوا بيرته ورکول کيږي.

 

iv.  پیرودونکيCustomers 

و توکيو پيرودل پرځای د نورنو دوی به ددې توکيو  نه ، کهپيرودونکي بايد د توکيو په دوامداره عرضې ډاډه شي

 غوره وګڼي.

 

v.  حکومتي ادارېGovernment Agency 

حکومت د سوداګرۍ د پراختيا يا کمونې، وارداتو او صادراتو، د کارګرو او ماليې د قوانينو په وضع کولو او 

 تکيه کوي.نورو کې پر مالي مالوماتو 

 

vi.  عوامPublic 

دا خلکو ته د ادارې د ودې او د ريپورټ پشان دي، تيايي ازمايښت د د عامه خلکو لپاره مالي مالومات د رغ

 پانګونې د فرصتونو په اړه ګټور مالومات وړاندې کوي.

 

vii.  کارکوونکيEmployees 

کمپنۍ کارکوونکي د ادارې په مالي مالوماتو کې ځکه ډيره ليوالتيا لري چې ددوی اوسنی حال او راتلونکې 

 پورې اړه لري.
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 Types of Accounting Informationونه د حسابدارۍ د مالوماتو ډول

د حسابدارۍ مالومات د هغوی موخې او اندازه کونې معيار ته په کتنه په بيلابيلو ډولونو ويشل کيدای شي. د حسابدارې د 

 مالوماتو بيلابيل ډولونه په لاندې ډول دي:

i.  د مالي راکړو ورکړو او کړنو په اړه د حسابدارۍ مالومات 

:Accounting Information regarding financial transactions and events 

 

 کې وي. Balance sheetد مالي موقف په اړه مالومات په   -Financial Positionمالي موقف  -الف

 & Statement of Profitد مالي اجرآتو په اړه مالومات په    -Financial Performanceاجرآت مالي  -ب

Loss .کې وي 

 Cash Flowد کيش فلو په اړه مالومات په مالي سټيټمنټونو يا  -Cash Flowپیسو جریان د نغدو  -ج

Statement .کې وي 

 

 

 

Accounting 

Information 

 د حسابدارۍ مالومات

Internal Users 
 کورني کاروونکي

Management Group 
 د مديريت ډله

BOD رييسه هيات     
Partners ملګري      
Managers  مديران 
Officers  آفيسران 

External Users 
 باندني کاروونکي

Financial Group 
 مالي ډله

Investors پانګوال 
Lenders پور ورکوونکي 
Suppliers عرضه کوونکي 

Public Group 
 عامه ډله

Govt Agencies 
 حکومتي ادارې

General Public عوام 
Empoyees کارکوونکي 
Customers پيرودونکي 
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ii. د یو تولید، چارې یا دندې د لګښت په اړه د حسابدارې مالومات 

Accounting Information relating to cost of a product, operations or functions: 

 

 زې چارې يا دندې په اړه بکې مالي مالومات وي.د يو توليد، سوداګري

 

iii. د سوداګرۍ د کړنو د پلان اچونې او کنټرول په اړه د حسابدارې مالومات 

Accounting information relating to planning and controlling activities of a business: 

 دغه مالومات ښايي بيا په لاندې ډول وويشل شي:

 Information relating to Financeمات مالي مالو الف: 

  Information relating to Production مالومات توليد پورې اړوند  ب:

 Information relating to Marketingبازار موندنې پورې اړوند مالومات  ج: 

 Information relating to Personnel and Administrationپرسونل او ادارې پورې اړوند مالومات د: 

 .Information relating to Other Areas i.eنورو برخو لکه څيړنې او پراختيا پورې اړوند مالوماتز:  

Research and Development) 

 

iv. د سوداګریزو پریکړو په ټولنیزو اغیزو پورې اړوند د حسابدارۍ مالومات 

Accounting Information relating to Social Effect of business decisions 

 

v. چاپیریال او ایکولوژي پورې اړوند د حسابدارۍ مالومات 

Accounting Information relating to Environment and Ecology 

 

vi. انساني سرچینو پورې اړوند د حسابدارۍ مالومات 

Accounting Information relating to Human Resources 

 Advantages of Accountingد حسابدارۍ ګټې 

i. هر څه په ياد نشي ساتلاینساني حافظه کمزورې ويا ، 

ii. .سوداګري اداره د حقوقي اړتياو پوره کولو ته اړباسي 

iii. .د سوداګرۍ د سوچه ګټې وټې په موندنه کې مرسته کوي 

iv. .د سوداګريزې ادارې د مالي موقف په موندنه او روښانه کولو کې مرسته کوي 

v. وي.کاروونکو سره په ښې پريکړې کونې کې مرسته ک 

vi. پرتله کيږي. لېپاي ېاو پلان شو ېد حسابدارۍ پر اساس حقيقي پايل 

vii. .د مديريت سره د سوداګريزو چارو په کنټرول او پلان اچونه کې مرسته کوي 

viii.  حسابداري پر شتو کنټرول اسانوي چې دا دCash Balance, Bank Statement, Stock پوروړيو او نورو ،

 په چمتو کولو سره ترسره کيږي.

ix. اليې ورکول اسانوي.د م 

x.  د پور ورکوونکو نه د پور اخيستلو کې مرسته کوي چې دوی ته تاريخي او د پروژو مالي سټيټمنټونه ورکول

 کيږي.
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 دویم څپرکی

 Basic Accounting Termsاصطلاحات  د حسابدارۍ لمړني

 

 تعریفونه

i. Entity بيلګې په توګه: : دا هغه اقتصادي واحد دی چې اقتصادي فعاليتونه سرته رسوي. دTata Steel,  ،

Reliance Industries .او نور 

 

ii. Event دا هغه واقع کيدنې دي چې اينټيټي ته د اهميت وړ وي. لکه د اومو موادو اخيستل، توکې په يو :

 پيرودونکي خرڅول، کارکوونکو ته د تنخوا ورکول، د نويو ماشينونو اخيستل او نور.

 

iii.  سوداګریزه راکړه ورکړه یاBusiness transaction لاسه له : دا هغه تبادله ده چې هره ډله پکې يو ارزښت

يا په بل عبارت په هره سوداګريزه راکړه ورکړه کې له يوې ډلې بلې ته د ارزښت  ورکوي يا يې لاسته راوړي.

دنکي لکه کله چې په نغدو توکې واخيستل شي په دې صورت کې د توکې ليږد له پلورونکي څخه پيروليږد وي. 

 ته وي او د نغدو پيسو ليږد له پيرودونکي څخه پلورونکي ته وي.

 

iv. Voucher : دا هغه سند دی چې د يوې سوداګريزې راکړې ورکړې د ثبوت په حيث کار کوي. لکه د نغدې

ووچر وي. دا هغه  Purchase Invoicesووچر وي، د پور پيرودنې پر وخت  Cash Memoپيرودنې پر وخت 

 اساس يې سوداګريزې راکړې ورکړې د حساب په کتابونو کې ريکارډ کيږي. اسناد دي چې پر

 

v. Entry دا يوې سوداګريزې راکړې ورکړې ته په کتنه د حساب په کتابونو کې د هغې ريکارډ کول دي، چې د :

 ووچر پر اساس ترسره کيږي.

 

vi. Asset : رې لخوا کنټروليږي او د راتلونکو د سوداګريزې ادا ته په کتودا هغه سرچينه وي چې د تيرو کړنو پايلو

 په عمومي توګه په لاندې ډولونو وي:  Assetsکيږي.  ورڅخهګټو توقع 

 

vii.  چلاند شتهCurrent Assets: د توليد په  -نغدو ته اوړي. ج -د نغدو په بڼه وي. ب -دا هغه شته وي چې: الف

و موادو شتون، نيمه وروستي توکې، پروسه کې لګيږي لکه په لاس کې نغدې پيسې، په بانک کې پيسې، د اوم

 پوروړي، اخيستونکي بيلونه او نور.

 

viii.  ټاکلي شتهFixed Assets:  دا هغه شته وي چې په دې هيله اخيستل شوي وي چې په سوداګرې کې به د ډيرې

مودې لپاره پاتې کيږي چې له يوې محاسبوي مودې څخه زيات وخت په اداره کې پاتې کيږي لکه : د دفتر 

 ر، ماشينونه او نور.فرنيچ
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Classification of Assests 
 یا شتو ویشنه  Assestsد  

Current Assets چلاند شته    Fixed Assets ټاکلي شته 

Tangible Fixed Assets 
 لمس کيدونکي ټاکلي شته

Intangible Fixed Assets 
 نه لمس کيدونکي ټاکلي شته

 چټک ازمایښت:

 ټاکلی يا چلانده دی؟ Assetڅنګه پوهيدلی شئ چې يو شته يا تاسو 

ه راوړل شوی دی، چې دغه اسانه لار د ادارې ت  Assetدا د هغه لامل له مخې پيژندل کيږي چې له مخې يې دغه 

 لاندې درې پوښتنو د پوښتلو له مخې وي:

 نغد دی که د بانک بيلانس دی؟ Assetآيا دغه  لمړۍ پوښتنه:

 نغدو ته اړول کيږي که نه؟ Assetآيا دغه  دویمه پوښتنه:

 ې کارول کيږي که نه؟ددغې سوداګرې د چارو په وسيله د توليد په پروسه ک  Assetآيا دغه  دریمه پوښتنه:

دی. که نه نو چلاند  Fixed Assetيو ټاکلی يا  Assetکه چيرته دغو ټولو پورته پوښتنو ته ځواب )نه( وي نو دغه 

 دی. Current Assetيا 
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ix. Liabilities : چې د تيرو راکړو ورکړو يا کړنو له  فنډ پرته د يوې سوداګرۍ مالي مجبوريتونه دي لهدا د مالک

 چې په عمومي توګه په لاندې دوه ډوله دي: .امله رامنځته شوې وي

 

 

 
 

 

x.  پانګهCapital: داګرۍ کې د هغې د څښتن لخوا يې پانګونه شوې وي. دا هغه اندازه پيسې دي چې په يوه سو

 پانګه د ګټې او نوې پانګونې په وسيله ډيريږي او د تاوان او ويستنې په وسيله کميږي.

 

xi.  ویستنهDrawings:  دا د نغدو پيسو، توکيو او يا نورو شتو هغه اندازه ده چې د سوداګرۍ نه د هغې دمالک

نغدې افغانۍ، او د  ۵۱۱۱د بيلګې په توګه ښاغلی ګل خان ستل کيږي. لخوا د هغه د ځاني کارونې لپاره وي

افغانيو په ارزښت توکې له  خپلې سوداګرۍ خپل کور ته د ځاني کارونې لپاره وړي، نو دلته د ويستنو  ۲۱۱۱

 AFA 5000+AFA 2000= AFA 7000اندازه کيږي: 

 

xii.  پیرودنېPurchases:  پيرودونکو ته د بيا عرضه کولو په موخه دا هغه اندازه توکې دي چې سوداګرۍ يې

 کاروي.پيري، يا يې د توليد په پروسه کې 

 

xiii.  پلورنېSales: .دا د هغه اندازه توکې يا خدمتونه دي چې يوه سوداګري پر خپلو پيرودونکو پلوري 

 

  

Classification fo Liabilities 
 د لایبیلیټي ویشنه

Current Liabilities 
 لنډمهاله يا چلانده لايبيليټي

Long Term Liabilities 
 اوږدمهاله لايبيليټي
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xiv.  زېرمهInventory :  په عمومي ډولStock ورته هم وايي . دا هغه توکې دي چې په سوداګرۍ کې پر 

چې پدې کې اومه مواد، نيمه وروستۍ او پيرودونکو د پلورنې او يا د توليد په پروسه کې د کارونې لپاره وي. 

 Opening stock & closing stock)وروستۍ توکې شاملې وي. )

 

xv.  پور اخیستونکيTrade Debtors:  دا هغه کسان وي چې د سوداګرۍ نه په پور توکې اخلي او پيسې بيا

 کوي.وروسته ادا 

 

xvi.  پور ورکوونکيTrade Creditors:  دا هغه کسان وي چې سوداګرۍ ته توکې په پور ورکوي او پيسې بيا

 وروسته ترلاسه کوي.

 

xvii.  لګښتExpenditure :د پيرودنې لګښت دی.  دا د توکو، خدمتونو يا شتو 

 

xviii.  سوچه ګټهNet Profit: ه ډيروي.پر لګښتونو د ګټې يا لاسته راوړنې ډيريدل، چې د مالک پانګ 

 

xix.  سوچه تاوانNet Loss: .پر ګټې يا لاسته راوړنې د لګښتونو ډيريدل، چې د مالک پانګه کموي 
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 دریم څپرکی

 لمړني مفاهم او تلنلارې ۍد حسابدار

Basic Accounting Concepts and Principles 

 

 

   پیژندنه

چې ميتودونه پکې د طبيعي قوانينو له ينس نه دی ساد فزيک او رياضي پشان او وړتيا ده او حسابداري يو هنر، فن 

کولای شي د حسابدارۍ د پيژندنې او عملي کونې يووالي ته . د قوانينو يوه عمومي منل شوې ټولګه مخې اتباري شي

جوړښت کې د حسابدارۍ کارپوهانو په ځينو ځانګړو لمړنيو مفاهمو هوکړه په د حسابدارۍ د تيوري لار هواره کړي. 

 په دې څپرکي کې يې بيانوو.چې  کړې

 

 Basic Assumptions of Accountingد حسابدارۍ لمړنۍ انګېرنې 

دغه څلور د حسابدارۍ ټوله وداني پر هغو ولاړه ده. اساسي ستنو پشان دي چې  ولمړنۍ انګيرنې د هغ ۍد حسابدار

 لمړنۍ انګيرنې عبارت دي له:

 

 

 

  

 د حسابدارۍ لمړنۍ انګېرنې 
Basic Assumptions of Accounting 

Business Entity 
Assumption 

(Separate Entity of 
Business & owner) 

Money 
Measurement 
Assumption 

Going Concern 
Assumption 

(will keep going) 

Accounting 
Period 

Assumption 
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 les of AccountingBasic Principد حسابدارۍ لمړنۍ تلنلارې 

د حسابدارۍ د لمړنيو څلورو انګيرنو پر بنسټ د دا تلنلارې موږ ته ښايي چې څنګه راکړې ورکړې بايد ريکارډ شی. 

 دغه لاندې لمړنۍ تلنلارې رامنځته شوي دي: ۍحسابدار

 

 

 

يا به يو څه ترلاسه يانې حسابدارې کې به کله چې يوه راکړه ورکړه کيږي نو هره خوا به يو څه له لاسه ورکوي 

په هره راکړه ورکړه کې وي، د هرې راکړې ورکړې لپاره سند او ثبوت وي، د هر شته او  Crاو   Drکوي يانې 

د بيو تغير او د توکې او شته و د ارزښت تغير که هغه د هغوی د توکې تاريخي ارزښت پيژندل کيږي په دې مانا چې 

ارې په پای کې عايد پيژندل کيږي چې څومره عايد د لګښتونو څخه په لاس د حسابدزړښت او يا کارونې له امله وي، 

دغه عايد د لګښتونو سره پرتله کيږي چې څومره توپير دی د عايد اولګښت تر منځ او بيا په پای کې مالي راغلی دی، 

 په بڼه وړاندې کيږي او کاروونکي ترې ګټه پورته کوي. Financial statementsحسابونه د 

  

 د حسابدارۍ لمړنۍ تلنلارې

 Basic Principles of Accounting 

Duality Principle (Cr & 
Dr) 

(دوه اړخيزتوب)  

Objectivity Principle 
(Evidence) 

(رښتنولي)  

Historical Cost Principle 
(Depreciation) 

(د ارزښت تغير)  

Matching Principle 
(Revenue with 

Expenses) 
(پرتله کونه)  

Revenue Recognition 
Principle 

(عايد پيژندنه)  

Full Disclosure Principle 
(Financial statments) 

(بشپړه څرګندونه)  
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 ورم څپرکیڅل

 ۍ د کړۍ  او بنسټونو پیژندنهد حسابدار

Introduction to Accounting Cycle and Accounting Fundamentals 

 

 

 Accounting Cycle  یا جریان د حسابدارۍ کړۍ

د حسابدارۍ کړۍ د محاسبې د هغو کړنلارو لړۍ ده چې د سوداګريزو راکړو ورکړو د ريکارډ کونې، ويشنې او 

 لپاره کارول کيږي.لنډونې 

 

 

 

 

 

سوداګريز اسناد چمتو 
 کيږي

(Vouchers) 

راکړې ورکړې په 
ژورنال کې ريکارډ 

 کيږي
)Journarl) 

راکړې ورکړې په ليجر 
 کې ليکل کيږي

(Ledger) 

که د مودې وروستۍ 
 راکړه ورکړه وي

که وروستۍ نه وي بيا د )
(راکړې ورکړې پيژندنه  

 د ټايل بيلانس چمتو کول
(Trial balance) 

 د برابرۍ اينټريانې
(Passing of 

adjustment entries) 

د وروستيو اکاونټونو 
 چمتو کول

(Preparation of 
Final Account) 

د تړنې د انټريانې پاس  
 کول

(Passing of Closing 
Entries) 
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 Identification of Business Transactionد سوداګریزې راکړې ورکړې تشخیص 

 يوه سوداګريزه راکړه ورکړه هغه سوداګريزه کړنه وي چې د پيسو او توکيو يا خدمتونو تبادله پکې صورت نيسي.

 چې هره ډله پکې يو څه لاسته راوړي يا يې له لاسه ورکوي.

 Characteristics of a Business Transaction  :داګریزې راکړې ورکړې ځانګړتیاوېد یوې سو

i. .يوه راکړه ورکړه کې به ضرور لږترلږه دوه ډلې وي 

ii. .په راکړه ورکړه کې به د پيسو يا د پيسو د ارزښت تبادله او يا ليږد وي لکه د توکيو يا خدمتونو 

iii.  مستفدې شي.ټولې خواوې بايد په برابره توګه 

 

 Accounts documents/ Source documentsد ګڼون اسناد/ د سرچینې اسناد 

راکړې ورکړې د سوداګرۍ په جريان کې په ورځنۍ توګه تر سره کيږي. لکه څنګه چې هره راکړه ورکړه د سوداګرۍ 

د غه سندونه پر مالي موقف اغيز لري نو له دې امله بايد د هرې راکړې ورکړې لپاره د سند په بڼه ثبوت وي، چې د

اعتباري کولو کې مرسته کوي. چې دغه ډول اسنادو ته د سرچينې اسناد حساب په کتابونو د راکړې ورکړې په ريکارډ او 

 يا ملاتړي اسناد يا سوداګريز کاغذونه او يا ووچر وايي.

 دغه لاندې تر ټولو عام د سرچينې اسناد دي:

 Cash memosپه دې کې د اخيستل شوې کيږي چې په نغدو وي.  : دا د هغو راکړو ورکړو پر وخت چمتو

 توکې يا نورو شتو تفصيل وي لکه د هغو بيه، نيټه او ټولټال د نغدو بيه.

 

 The Bill or Invoice:  دا د هغو راکړو ورکړو پر وخت چمتو کيږي چې په پور وي يانې پيسې ورته په

 ه ورکول کيږي. بلکې په کومې بلې وروسته نيټ همدغه وخت کې نه ورکول کيږي

 

 Receipt Book :ددې يا دويم نقل هم چمتو کيږي او يا د کاربن دا سند د نغدو پيسو د رسيدنې ثبوت چمتو کوي ،

 کاپي په بڼه يې دويم نقل ساتل کيږي.

 

 Cheque: د ويستونکي لخوا دغه بانک ته پکېک يو ليکلی سند وي چې پر يو ټاکلي بانک ورکول کيږي چې چ 

. د چک بايد د ويستونکي لخوا لاسليک شوی وي يو ټاکلي اندازه پيسې يو چاته ادا کړي.ې وي چې لارښوونه شو

 چک په اړه نور تفصيل به د کيش بوک تر سرليک لاندې ولولو.

 

 Pay-in-slip :چې د پيسو ايښودنې نيټه او  د کاغذ دا ټوټه په بانک کې د پيسو امانت ايښودو پر وخت پکاريږي

 شوې وي.کچه پکې بيان 
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Debit Note 

د بيلګې په توګه کله چې توکې په پور . کيدو خبر ورکويډيبيټ د ګڼون د  يې هسند دی چې يو چاتهغه سوداګريز  دا

 واخيستل شي او ددې يوه برخه بيرته واپس شي، نو ددغو واپس شويو توکيو د ارزښت يو ډيبيټ نوټ صادريږي.

 

Credit Note 

د بيلګې په توګه که چيرته يو کوي. رچې يو پوروړي ته يې د ګڼون د کريډيټ کيدو خبر ودا هغه سوداګريز سند دی 

پيرودونکی د هغو توکيو يوه برخه واپس کړي چې مخکې پرې په پور خرڅ شوي دي نو په دې وخت کې د همدغو 

 واپس شويو توکيو د ارزښت کريډيټ نوټ ورته صادريږي.

Support Documents 

چې دې کې د راکړو ورکړو د يو ګڼونکي يا اکاونټينټ ته پکار وي ملاتړي اسناد ورته وايي.  دغه نور اسناد چې

 .Summary of working, Depreciation working etcلکه: اسنادو اصلي نقل شامل وي. 

 

 Double Entry System of Accounting   د حسابدارۍ ډبل اینټري سیسټم

ړنۍ انګيرنه دا ده چې هره سوداګريزه راکړه ورکړه به دوه عناصر لري، د بيلګې د حسابدارۍ د دوه اړخيز سيسټم لم

کله چې سوداګري يو څه ترلاسه کوي بايد يو څه ورکړي هم. بيا هم که چيرته توکې پر پيرودونکي په نغدو په توګه 

 پلورل کيږي، د سوداګرۍ توکې بهر ځي، خو په مقابل کې يې دا د هغې په اندازې نغدې پيسې لاسته راوړي. 

په ډبل اينټري سيسټم کې د هرې راکړې  نو هره سوداګريزه راکړه ورکړه پر دوو ګڼونونو )اکاونټونو( اغيز کوي.

د بيلګې په توګه په نغدو د ودانۍ د پيرودنې پر وخت، يو  ورکړې لپاره مساوي ډيبيټ اون کريډيپ اينټريانې کيږي.

که چيرته له يو نه زيات ګڼونونه تر اغيزې ګڼون )د ودانۍ ګڼون( ډيبيټ کيږي او بل )د نغدو ګڼون( کريډيټ کيږي. 

نو دا سيسټم د نيوټن  و د ډيبيټ د اينټريانو مجموعه به د کريډيټ د اينټريانو د مجموعې سره يوشان وي.لاندې راځي ن

 د حرکت د قانون سره پرتله کيدای شي چې وايي د هر عمل لپاره عکس العمل وي.

 په ترتيب سره عبارت دي له:د ډبل يا دوه اړخيز سيسټم اساسي ځانګړنې 

i. د راکړې ورکړې ويشنه. يانوپه ډيبيټ او کريډيټ اينټر 

(Analysis of transaction in to Dr & Cr entries) 

ii. .د ژورنال اينټريانې د ليجر په اکاونټونو کې ځای پرځای کول 

(Posting of journal entries into ledger accounts) 

iii. .ټرايل بيلانس په لاس راوړل 

(Taking out a Trial Balance) 

iv. يانې کول.اړينې د سمونې اينټر 

(Making necessary adjustment entries) 

v. Trading, Profit & Loss Account and Balance Sheet  کښل 
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 څرګندونه:# 

X   دAFA 1,000  توکې پرY  په نغدو خرڅې کړې دي، په دې وخت کې ددې راکړې ورکړې دوه برخې په لاندې ډول

 دي:

Dual aspects for Y SI. No. Dual aspects for X SI. No. 

Cash paid AFA. 1,000 1 Cash received AFA. 1,000 1 

Goods received from X AFA. 1,000 2 Goods transferred to Y AFA. 1,000 2 

 

 څرګندونه:#

X   دAFA 1,000  توکې پرY  په پور خرڅې کړې دي، په دې وخت کې ددې راکړې ورکړې دوه برخې په لاندې ډول

 دي:

Dual aspects for Y SI. No. Dual aspects for X SI. No. 

Liability to pay AFA. 1,000 to X 
created 

1 Right to receive AFA. 1,000 from Y 
created 

1 

Goods received from X AFA. 1,000 2 Goods transferred to Y AFA. 1,000 2 

 

 Accounting Equation ساواتمد حسابدارې 

 له مخې تشريح کيږي: ساواتم بل اينټري سيسټم قواعد د حسابدارې د اساسيډارې د حسابد

LIABILITIES+ CAPITAL= ASSETS 

د کيڼ لوري کې زياتيدنې ته کريډيټ وايي او په ښي لوري کې زياتيدنې ته ډيبيټ وايي. په همدې ډول په کيڼ لوري کې 

 وايي. کميدنې ته ډيبيټ او په ښي لوري کې کميدنې ته کريډيټ

 د راکړو ورکړو قواعد عبارت دي له :

 د هرې راکړې ورکړې بدلونونه بايد هر يو په انډول کې انډول ولري. بايد هر وخت  ساواتد حسابدارۍ م

 وساتي.

  لګښټونه هغه وخت پيژندل کيږي چې کله سرچينې د اوسني عايد لپاره کارول کيږي. که نغدې پيسې دا اوس

  وي د لګښتونو د واقع کيدو پر وړاندې کومه پوښتنه نه ده. ورکول کيږي يا ورکړل شوې
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 Classification of Accountsد ګڼونونو )اکاونټونو( ویش 

 اکاونټ څه شی دی؟

 اړونده راکړو ورکړو  په يوځای کې لنډيز دی.particular head  يا اکاونټ د يوې ټاکلې برخې

 

 Methods of Classification of Accounts  :د اکاونټونو د ویش میتودونه

 د ګڼونونو د ويش دوه ميتودونه دي:

i. د اکاونټونو دوديزه ويشتهTraditional Classification of Accounts   

ii.  د حسابدارې پر مساواتو ولاړه ويشنهAccounting Equation based Classification 

 

  : Traditional Classification of Accountsد اکاونټونو دودیزه ویشته

Examples Meaning Types of 
Accounts 

Natural person- Zmarai A/c 
Artificial person- MCC A/c 
Representative person- 
Outstanding Salary A/c 

These accounts are used for natural 
persons, artificial persons and 
representative persons  

(او استازي طبيعي او مصنوعي اشخاص ) 

Personal 
Accounts 

Tangible asset- Land A/c, Building 
A/c, Furniture A/c, Plant & 
Machinery A/c etc. 
Intangible asset- Copyright A/c, 
Trademark A/c etc. 

These accounts are used for tangible 
and intangible real assets 
 )د شتو لپاره کارول کيږي(

Real Account 

Exp. & Loss- Rent, Interest Paid 
Income & Gain- Commission 
Received etc. 

These accounts are used for income & 
expenses 
 )د عايد او لګښتونو لپاره کارول کيږي(

Nominal 
Account 
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 Accounting Equation based Classification :د حسابدارې پر مساواتو ولاړه ویشنه

Examples Meaning Types of 
Accounts 

Land A/c, Building A/c, Furniture 
A/c, Plant & Machinery A/c, 
Copyright A/c, Trademark A/c etc. 

For tangible or intangible assets 
 )د شتو لپاره(

Asset Accounts 

Trade Creditors, Outstanding 
Expenses, Bank Overdraft, Long 
term loans etc. 

For Financial dues of a business entity 
towards outsiders 
 )بهر نه د سوداګريز واحد پورونه(

Liability 
Accounts 

Capital A/c, Drawings A/c For the owners of a business entity 
 )د سوداګريز واحد مالکانو لپاره(

Capital 
Accounts 

Sales A/c, Discount Received A/c, 
Interest A/c, Profit on sales of fixed 
assets A/c, Profit on sale of 
investments A/c etc. 

For recording incomes earned by a 
business entity 
 )د سوداګريز واحد د عايد او ګټې لپاره(

Revenue 
Accounts 

Purchase A/c, Rent A/c, Salary A/c, 
Discount Allowed A/c, Interest 
Expense A/c etc. 

For recording expenses incurred for 
earning revenue 
 )د عايد لاسته راوړلو په موخه د لګښتونو لپاره(

Expense 
Accounts 

 

 :The Rules of Debit and Creditد ډیبیټ او کریډیټ قواعد 

د هرې راکړې ورکړې لپاره د ارزښت ترلاسه کول او د  -ونو ريکارډ کول ديد ډبل اينټري سيسټم مطلب د دواړو اړخ

د کريډيټ  .Crد ډيبيټ سمبول دی او  .Dr ،. دغه دواړه برخې د ډيبيټ او کريډيپ په حيث يو له بله بيليږيارزښت ورکول

 سمبول دی.

کيږي چې له په هغې اندازې سره کريډيټ  په بله وينا يو ګڼون په هغې اندازې سره ډيبيټ کيږي چې دغه ګڼون ته راځي او

 هره راکړه ورکړه لږترلږه په دوه ګڼونونو اغيز کوي. دغه ګڼون څخه بهر وځي. 

 هر ډيبيټ بايد يو ځواب ويونکی کريډيټ ولري

 هر کريډيټ بايد يو ځواب ويونکی ډيبيټ ولري
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 ”ګولډن قاعده“کریډیټ د قواعدو تطبیق -پر ګڼونونو د ډبیټ

“THE GOLDERN RULE” -credit rules to accounts-ion of debitApplicat 

 )د اکاونټونو د دوديزې ويشنې له مخې(

Personal A/c: Natural Person, artificial person & representative person 

Real A/c: Tangible & intangible real assets 

Nominal A/c: Income & expenses. 

Personal Account: 

Debit.د هغه چا اکاونټ چې ګټه ترلاسه کوي : 

Credit.د هغه چا اکاونټ چې ګټه ورکوي : 

                                                                                                                                                             يا 

  *Debit the receiver                                                  سه کوونکیډيبيټ ترلا» 

  *        Credit the giver                                                       کريډيټ ورکوونکی» 

 

Real or Property Account: 

Debit د هغه :asset اکاونټ چې راځي 

Credit د هغه :asset اکاونټ چې بهر ځي 

 يا

                                               Debit what comes in *ډبييټ هغه څه چې راځي» 

 Credit what goes out *                                              کريډيټ هغه څه چې بهر» 
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Nominal or Fictitious Account: 

Debit او تاوان اکاونټ: د لګښتونو 

Creditد ګټې او عايد اکاونټ : 

 يا

                                            Debit expenses and loss *ډبيټ لګښتونه او تاوان» 

 Credit income and profit *                                              کريډيټ ګټه او عايد» 

 

 

 :Types of Entriesد اینټریانو ډولونه 

 -اينټريانې په دوه ډلو ويشل کيږي

  ساده اینټريSimple entry:  دا هغه اينټري وي چې يواځې په دوه اکاونټونو پکې اغيز کيږي. لکه يو اکاونټ

 ډبيټ کيږي او بل اکاونټ په هماغه اندازه کريډيټ کيږي.

 

  ترکیبي اینټريCompound entry :ه دوه نه ډير اکاونټونه راشي نو کله چې د ژورنال اينټري کې ل

compound entry  ورته وايي. دcompound entry :بيلابيل ډولونه عبارت دي له 

 

i. څو اکاونټونه ډيبيټ کيږي او يو اکاونټ کريډيټ کيږي 

ii. يو اکاونټ ډيبيټ کيږي او څو اکاونټونه کريډيټ کيږي 

iii. څو اکاونټونه ډيبيټ کيږي او څو نور کريډيټ کيږي 
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 رکیپنځم څپ

 ژورنال او لیجر

Journal and Ledger 

 

 Meaning and Format of Journalد ژورنال مانا او جوړښت  

 ژورنال کول:

اينټري کولو کتاب ورته هم  او لمړۍ ژورنال کول په ژورنال کې د راکړې ورکړې ريکارډ کولو ته وايي چې د اصلي

 او د حسابدارۍ ترټولو لمړنۍ او مهمه برخه ده. وايي

 ژورنال په لاندې نورو کالمونو ويشل کيږي:

  نیټهDate : کال د ژورنال د هرې پاڼې د نيټې د کالم په سر کې ليکل کيږي، د نيټې د کالم په ورپسې کرښه کې

 مياشت او نيټه ليکل کيږي او تر هغې دوام کوي چې مياشت نه وي بدل شوې.

 

 انګړنې ځParticulars:  او تشريح لپاره دی د هغه اکاونټ نوم چې ډيبيټ کيږي د دغه کالم د اکاونټ د نومونو

سمبول يې د همدغه کالم ښي  Drځانګړنو د کالم لږ څه ډير کيڼ لوري ته وي چې د نيټې د کالم پسې وي، د 

 لوري ته د ډيبيټ شوي اکاونټ ترڅنګ ليکل کيږي. او د ډيبيټ اندازه د پيسو د کالم کيڼ لوري ته ليکل کيږي.

ښي لوري ته ليکل کيږي او د ي اکاونټ نوم په ورپسې کرښه کې لږ څه د لمړۍ کرښې د پيل نه د کريډيټ شو

To  .د کريډيټ اندازه د پيسو د کالم په ښي لور کې ليکل کيږي. مختاړی يې په سر کې راځي 

 

  د لیجر ګڼهLedger Folio : دغه کالم دparticulars ټري پر د کالم ښي لور ته وي او په ژورنال کې د اين

وخت پکې ليکل نه کيږي بلکې پريښودل کيږي او کله چې دغه اينټريانې ليجر ته ورسيږي نو بيا د ليجر د هغې 

 پاڼې ګڼه پکې ليکل کيږي چې همدغه ټرانزکشن پکې ريکارډ شوی دی. 

 

  د ډیبیټ اندازهAmount Debited:  د ډيبيټ اندازه په ډيبيټ(Dr)  په مقابل کالم کې د اړونده راکړې ورکړې

 کې ليکل کيږي.

 

  د کریډیټ اندازهAmount Credited:  د کريډيټ اندازه په کريډيټ(Cr)  کالم کې د اړونده راکړې ورکړې په

 مقابل کې ليکل کيږي.
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 په جنرل لیجر کې د اینټري کولو لپاره لاندې کړنلاره پلې کیږي:

  کيږي، د قاعدې په حيث هره راکړه ورکړه هره راکړه ورکړه په هغو اکاونټونو تجزيه کيږي چې اغيزمن

 لږترلږه په دوو اکاونټونو اغيز کوي. 

  د هرې راکړې ورکړې لپاره د هغې د اغيزمن شويو ګڼونونو ډول پيژندل کيږي يانېpersonal A/c, real A/c 

or Nominal A/c. 

 کريډيټ قواعد پرې تطبيقيږي.-ورپسې ډ ډيبيټ 

 دازه بايد مساوي وي.په پای کې د ډيبيټ او کريډيټ ان 

 

 بیلګه:

ه چې اغيز پرې کيږي نخرڅوي، دلته هغه اکاونټو په نغدو افغانيو توکې ۱۱۱۱نيټه، يو سوداګر د  ۲۱۱۲-۱-۱فرضا په 

Cash A/c & Sales A/c .دي چې کيش اکاونټ ډيبيټ کيږي او سيلز اکاونټ کريډيټ کيږي 

 Purchase A/cاخلي، دلته هغه اکاوونټونه چې اغيز پرې کيږي  افغانيو توکې په نغدو ۵۱۱د  ۲۱۱۲-۱-۲بيا فرضا په 

& Cash A/c .دي. چې پرچيس اکاونټ ډيبيټ کيږي او کيش اکاونټ کريډيت کيږي 

 دغه انيټريانې به په ژورنال کې په لاندې ډول وي:

 

Amount Amount L.F. Particulars Date  

     2012 

 1000  Cash A/c                                  Dr Jan 1 Debit A/c 

1000         To Sales A/c  Credit A/c 

   (Being goods sold for cash)  Narration 

      

      

      

 500  Purchase A/c                         Dr 2 Month & Year 

500        To Cash A/c  Not repeated 

    (Being goods purchased for cash)   
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#  Illustration 1: 

2012 

January 

1   Mr. Tasal commences business as a computer merchant, trading under the name of 

“Computer Point” with a capital of AFA 400,000 brought in cash. 

3   He buys on credit from Hindustan Computer Ltd., 10 computers @ AFA 30,000 each 

15   He receives an invoice from Janata Transport Corporation for AFA 5,000 in respect of 

carriage of computers from Bangalore. 

20    He opens a bank account by depositing AFA 350,000. 

25   He sells 6 computers on credit to ABC Computers @ AFA 35,000. 

29   He pays by cheque the amount for carriage. 

31   He receives cash AFA 200,000 from ABC Computers. 

31   He issues a cheque to Hindustan Computers Ltd. For AFA 300,000. 

In the books of Computer Point 

Journal 

Cr (AFA) Dr (AFA) L
F 

Particulars Date 

 
400,000 

400,000  Cash A/c                                                                        Dr. 
        To Capital A/c 
(Being business started with and capital bought in as cash) 

2012 
Jan 1 

 
300,000 

300,000  Purchase A/c                                                                Dr. 
          To Hindustan Computers Ltd. A/c 
(Being the purchase of 10 computers @ AFA 30,000 each on 
credit) 

3 

 
5,000 

5,000  Carriage Inward A/c                                                    Dr. 
          To Janata Transport Corporation A/c 
(Being carriage charges payale) 

15 

   Bank A/c                                                                       Dr. 
          To Cash A/c 
(Being the opening of a Bank Account) 

20 

 
210,000 

210,000  ABC Computers A/c                                                   Dr. 
           To Sales A/c 

25 
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(Being the sale of 6 computers @ AFA 35,000 each on credit) 

 
5,000 

5,000  Janata Transport Corporation A/c                            Dr. 
          To Bank A/c 
(Being paid by cheque) 

29 

 
200,000 

200,000  Cash A/c                                                                        Dr. 
           To ABC Computers 
(Being cash received from ABC Computers) 

31 

 
300,000 

300,000  Hindustan Computers A/c                                         Dr. 
            To Bank A/c 
(Being paid by cheque) 

31 

1,770,000 1,770,000 

 

  Ledger      لیجر 

په ژورنال کې د راکړې ورکړې د ريکارډ کولو ورپسې ګام په ليجر کې پرانستل شوي اړونده ګڼون ت ته د راکړې 

 ورکړې ليږد دی. 

 :د لیجر مانا

پکې وي او په  Assets, Liabilities, Capital, Revenue, Expensesليجر هغه اصلي کتاب دی چې ټول ګڼونونه لکه 

لکه څنګه چې ليجر د راکړې ورکړې ژورنال کې ريکارډ شوې راکړې ورکړې يې ا ړونده ګڼونونو ته ليږدول کيږي. 

 وايي او دا يو دايمي رکارډ وي.  Book of final entryيا نهايي منزل مقصود دی نو ځکه ورته د اينټري وروستی کتاب 

 :د لیجر بڼه

يو ليجر ښايي په تړليو کتابونو، ايله پاڼو، سوري شويو کارډ پاڼو، فلاپي ډيسکيټونو )په هغه وخت کې چې کمپيوټر کارول 

 کيږي( او نورو کې وساتل شي.

 جوړښت:د لییجر 

 :ويپه لاندې ډول  عمومي کاريدونکې بڼه هيو اکاونټ د ليجر

Cr Ledger Folio No. Name of the Account  Dr 

Amount 
AFA 

Folio Particulars Date Amount 
AFA 

Folio Particulars Date 
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 Distinction between Journal and Ledgerد ژورنال او لیجر ترمنځ توپیر 

 ژورنال له ليجر څخه په لاندې ډول توپير کوي:

 لیجر ژورنال نسټد توپیر ب

 د وروستۍ يا دويمې اينټري کتاب وي د اصلي يا لمړنۍ اينټري کتاب وي د کتاب ډول -۱

د راکړو ورکړو د سرچينوي اسنادو پر  د چمتو کولو بنسټ -۲
 بنسټ چمتو کيږي

 د ژورنال پر بنسټ چمتو کيږي

په ژورنال کې ريکارډ کول لمړی پړاو  د ريکارډ کولو پړاو -۳
 وي

 يجر کې ريکارډ کول دويم پړاو ويپه ل

په دې کې راکړې ورکړې په نيټه واره  موخه -۴
 بڼه ريکارډ کيږي

په دې کې راکړې ورکړې د يو ټاکلي 
 اکاونټ د اغيزمن کيدو په بڼه وي

 په ژورنال کې پنځه کالمونه وي: جوړښت -۵
 نيټه -۱
 ځانګړنې -۲
 د ليجر ګڼه-۳
 ډيبيټ کچه-۴
 هکريډيټ کچ-۵

کټ مټ څلور کالمونه ر کې په ليج
 وي:

 نيټه -۱
 ځانګړنې -۲
 ګڼه -۳
 کچه -۴

د ليجر ټول اکاونټونه )د نومينل اکاونټ  کې نه وي ه بيلانسژورنال پ بيلانس -۶
 لري بيلانسپرته( په ليجر کې 

 نه ليکل کيږي د هرې اينټري لپاره ليکل کيږي  Narrationبيان  -۷

په ژورنال کې د اينټري د ريکارډ کولو  ړاو نومد اينټري د ريکارډ کولو د پ -۸

 journalizingپړاو ته ژورنال کونه يا 

 وايي

په ليجر کې د اينټري د ريکارډ کولو 

 وايي  postingپړاو ته ځړونه يا 

  finalد وروستي اکاونټ يا  -۹

account  د چمتو کونې بنسټ 

ژورنال نيغ په نيغه د وروستي اکاونټ 
 کار نه کوي په چمتو کونه کې

ليجر د وروستي اکاونټ په چمتو کونه 
 کې کار کوي.

 

# Illustration 2 

On 1-4-2012 Atal Khan, a customer, paid cash AFA 950 on account of AFA 1,000. Journalize and 

post it into the ledger. 

Solution:                                                       Journal (Folio 2) 

Date Particulars L.F. Dr. (AFA) Cr. (AFA) 

2012 
April 1 

Cash A/c                                           Dr 
       To Atal Khan A/c 
(Being cash received from Atal Khan on account) 

5 
9 

950  
950 

Date Particulars Folio AFA Date Particulars Folio AFA 

2012 
April 1 

To Atal Khan 2 950     
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Cash Account (Folio 5) 

 

Atal Khan Account (Folio 9) 

 

  Compound Entry ترکیبي اینټري

او په ژورنال کې د يوې اينټري په حيث ليکل شوې له يو نه زيات اکاونټونه ښکيل وي  کله چې په يوه راکړه ورکړه کې

 وي، نو دغې يوې اينټري ته ترکيبي اينټري وايي. چې په لاندې درې لارو ريکارډ کيږي:

i. .د يو اکاونټ ډيبيټ کول او د دوه يا ډيرو اکاونټونو کريډيټ کول 

ii. يو اکاونټ کريډيټ کول. د دوه يا ډيرو اکاونټونو ډيبيټ کول او د 

iii. .د څو اکاونټونو ډيبيټ کول او د څو اکاونټونو کريډيټ کول 

Example of Compound Entry: 

1. Paid AFA 490 to Maiwand in full settlement of 
his account of AFA 500 
Maiwand A/c                                   Dr 
     To Cash A/c 
     To Discount Received A/c 
(Being cash paid to Maiwand in full settlement 
of his account) 

  
 
500 

 
 
 
490 
10 

2. Received AFA 490 from Patmun in full 
settlement of his account of AFA 500 
Cash A/c                                            Dr 
Discount Allowed A/c                     Dr 
     To Patmun A/c 
(Being cash received from Patmun in full 
settlement of his account) 

  
 
490 
10 

 
 
 
 
500 

 

  

Date Particulars Folio AFA Date Particulars Folio AFA 

    2012 
April 1 

By Cash A/c 2 950 
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 شپږم څپرکی

 ټرایل بیلانس

Trial Balance 

 

 :پیژندنه

حساب په کتابونو کې ريکارډ د ډبل اينټري سيسټم لاندې، د هرې راکړې ورکړې لپاره د ډيبيټ او کريډيټ مساوي کچه د 

کيږي. نو که چيرته راکړې ورکړې په سمه توګه ريکارډ شوې وي موږ ويلای شو چې د ډيبيټ ټولټال بايد د کريډيټ له 

ټولټال سره مساوي وي. بيا هم که چيرته د ليجر اکاونټونه په سمه توګه بيلانس شوي وي، د ډيبيټ بيلانس لرونکو 

 کريډيټ بيلانس لرونکو اکاونټونو سره مساوي وي. اکاونټونو ټولټال بايد د

 

 Balancing a Ledger Account لد لیجر اکاونټ بیلانس کو

که د ډيبيټ څخه عبارت دی.  توپيرد ډيبيټ اړخ او کريډيټ اړخ د ټولټال ترمنځ له  د يو اکاونټ د اکاونټ بيلانس کول  

ورته وايي. همدا شان که د کريډيټ اړخ ټولټال زيات وي نو  ”Debit Balance“اړخ ټولټال زيات وي نو ډيبيټ بيلانس 

 راځئ چې د يوې بيلګې په بيانولو سره په دې پوه شو:ورته وايي. ”Credit Balance“کريډيټ بيلانس 

Dr      Bank Account     Cr 

Particulars Amount 
AFA 

Particulars Amount 
AFA 

To Capital A/c 
To Sales A/c 

50,000 
60,000 
 

By Purchase A/c 
By Wages A/c 
By Electricity A/c 
By Rent A/c 
 

30,000 
5,000 
1,000 
2,000 

 

 که دواړه اړخونه راټول کړو نو:

 AFA 110,000د ډيبيټ اړخ ټولټال: 

 AFA 38,000د کريډيټ اړخ ټولټال: 

 AFA 72,000توپير: 

 ، ځکه چې د ډيبيټ اړخ ټولټال زيات دی.وايي   Debit Balanceد دغه بانک اکاونټ توپير ته 

 چې د بيلانس کونې وروسته به په لاندې ډول ښودل کيږي:
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Dr      Bank Account     Cr 

 

 نو په لنډه توګه وايو چې:

ټرايل بيلانس په ليجر کې د ټولو ريکارډ شويو ګڼونونو د بيلانسونو يو لړ دی چې د يوې ټاکلې مودې په پای کې چمتو 

 کيږي.

 

 Preparation of Trial Balanceو کول د ټرایل بیلانس چمت

د ټرايل بيلانس د چمتو کولو لمړی ګام د ليجر د ټولو ګڼونونو بيلانس کول دي، وروسته د ليجر د ګڼونونو بيلانسونه د 

، او ټولټال يې راوځي چې د ډيبيټ د کالم ټولټال بايد د ټرايل بيلانس اړونده ډيبيټ او کريډيټ کالمونو ته وړل کيږي

 يټ کالم له ټولټال سره يوشان وي.کريډ

 د ټرايل بيلانس په ډيبيټ او کريډيټ کالمونو کې د اکاونټونو څرګنديدنه داسې وي چې:

Dr side -Assets, Expenses & Losses 

Cr side -Liabilities & Gains 

 

  

Particulars Amount 
(AFA) 

Particulars Amount 
(AFA) 

To Capital A/c 
To Sales A/c 

50,000 
60,000 
 

By Purchase A/c 
By Wages A/c 
By Electricity A/c 
By Rent A/c 
By Balance c/d 
 

30,000 
5,000 
1,000 
2,000 
72,000 

110,000 110,000 
  

72,000  
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In the books of Maiwand 

Trial balance as on 31st March, 2012 

Particulars Dr Balance AFA Cr Balance AFA 

Capital   
Creditors   
Bills Payable   
Sales   

Provision for doubtful debts   

Interest Received   

Building   

Machinery   

Furniture   

Debtors   

Opening Stock   

Cash in hand   

Cash at bank   

Bells receivable   

Purchases   

Insurance   

Discount allowed   

Total A B 

 

 

 

# Illustration 3  

 د يو سوداګر مامور لاندې ټرايل بيلانس ناسم چمتو کړی دی، تاسو يې سم کړئ او په لنډو يې دليل هم ووايي.
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Trial Balance as at 31/03/2012 

SI. 
No. 

Heads of Account L.F. Debit Balance 
(AFA) 

Credit Balance 
(AFA) 

1 Capital   60,000 

2 Stock at commencement  5,000  

3 Discount allowed   500 

4 Commission received   700 

5 Fixed assets   60,000 

6 Sales  85,000  

7 Purchases   45,000 

8 Return outward   1,000 

9 Return inward  2,000  

10 Carriage inward   600 

11 Carriage outward   700 

12 Wages & salary  25,000  

13 Bills receivable  7,000  

14 Debtors  9,000  

15 Bills payable   7,000 

16 Rent  3,000  

17 Interest paid   2,000 

18 Cash  800  

19 Creditors  6,900  

20 Stock at the end  33,800  

 Total  177,500 177,500 
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 اووم څپرکی

 Cash Bookکیش بوک 

 

 Meaning and Nature of Cash Book  د کیش بوک مانا او څرنګوالی   

. د يو اکاونټينټ لپاره دی. د يوې ادارې د مالي حالت لپاره د نغدو بيلانس يو مهم عنصر دی Current assetيو  کيش

چکونه او نور. خو   ,Money Orders, Bank Draft, Demand Depositsدی له: کاغذي پيسې، سيکې،  کيش عبارت

 دغه لاندې شيان کيش نه وي:

Postage Stamps, Post-dated cheques, Securities, Investment in Special Funds, Trade Advance to 

Employees and Dishonored Cheques. 

 Cash Book کیش بوک:

د ژورنال سره يې  .ترسره کويد ژورنال او ليجر دواړو دندې  په يو وخت کيش بوک يو ژورنال شوی ليجر دی، چې

ورته والی دا دی چې په کيش بوک کې هم د ژورنال پشان راکړې ورکړې په نيټه واره بڼه ليکل کيږي او د ژورنال پشان 

ی دا دی چې کيش بوک هم د ليجر پشان اداره کيږي او د ليجر پشان د پکې نريشن هم بيانيږي. او د ليجر سره يې ورته وال

 وروستۍ اينټري کتاب وي. 

 Kinds of Cash Bookد کیش بوک ډولونه 

 کيش بوک بيلابيل ډولونه لري لکه:

i. Single Column Cash Book- for recording cash transactions only. 

ii. Cash Book with Cash and Bank Columns or Double Columns Cash Book. 

iii. Cash Book with Cash, Bank and Discount Columns 

iv. Petty Cash Book- for recording petty expenses and receipts. 

v. Cash Receipt Book 

vi. Cash Payment Book 
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Single Column Cash Book: 

يدونه په کيڼ لوري يانې په دې کيش بوک کې د نغدو راکړو ورکړو ريکارډ کيږي. ټول کيش رس Dr side کې ليکل کيږي  

Cr sideاو ټول کيش ورکړې په ښي لور يانې  کې ليکل کيږي.   

Dr     Cash Book (Single Column)    Cr 

Date Particulars V.No. LF Amount Date Particulars V.No. LF Amount 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
 

 

 پای
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